


水利与土木工程学院 

教学基层组织教研活动制度 

各教学系是肩负着人才培养、学术研究和社会服务重任的教

学基层组织。教学研究活动是教学基层组织工作的重要组成部分，

主要任务是执行教学计划，开展教学活动和科研活动，以促进教

学质量和科研水平的提高，按照学校有关规定并结合我院实际情

况，特制定本制度：  

一、教研活动计划的制定 

教研活动主题拟定将采用学院引导与各教学基层组织自主拟

定相结合，每学期第一周，学院会针对该学期的教学规划拟定 2-3

个统一主题外，各系组织全体教师共同拟定其他主题并提交教研

活动工作计划。 

二、 教研活动的组织 

教研活动以系为基本单位，由系主任具体负责组织，每两周

开展一次活动，每次活动的内容和研究的结果应做好详细记录。 

三、教研活动的内容 

1.研究制定专业及课程建设规划，修订本系担负的各门课程

的教学大纲、制定相应授课计划。 

2.安排本系的教学任务，讨论教材的选用，组织好教师的集

体备课，定期检查教师教案。 

3.举办观摩教学，组织试讲和公开课活动，教师间开展互相

听课，做到每学期一般教师听课 2 次以上，系主任听课 4次以上，



听课后进行及时交流或评议，开展“评教评学”活动，互相学习，

总结交流教学经验。 

4.讨论并修订人才培养方案，明确人才培养目标，设置课程

体系，制定毕业设计要求等。 

5.组织调研活动，主动对接行业与企业需求，研究教学内容，

改革教学方式。 

6.组织教学改革和科学研究课题及成果的申报。适时举行学

术研讨会或成果报告会，不断提高教学基层组织的整体学术水平。 

7.组织并讨论科研方向的凝聚，教学成果的梳理，教学团队

和科研团队的建设。 

8.组织并讨论课程建设、专业建设与学科建设相关事宜。 

四、教研活动的管理 

教研活动的内容应符合学校的有关要求，教研室人员应按要

求参加教研活动，并对教研活动提出建树性建议。教研活动实行

考勤制度，实施奖惩相结合，教研室人员无特殊情况不允许请假，

更不得无故不参加活动。  

五、活动经费保障 

除学校统一拨付的教学基层组织经费外，学院视当年财力情

况，按基层组织人数平均拨付。 

六、本制度由学院负责监督实施 

本办法自公布之日起执行。 

 


